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Rozdzial I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Nazwa placowki brzmi: Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego we Wschowie.

2. Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego jest zespotem placowek ksztalcenia
ustawicznego w sktad, ktérego wchodza:

1) Centrum Ksztalcenia Ustawicznego,
2) Centrum Ksztatcenia Zawodowego
3) Szkolne Schronisko Mtodziezowe.

3. Organem prowadzacym Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego jest Powiat
Wschowski.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Centrum Ksztalcenia Zawodowego i
Ustawicznego jest Lubuski Kurator O$wiaty z siedzibg w Gorzowie Wielkopolskim.

5. Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego ma swojg siedzib¢ we Wschowie przy
Placu Kosynierow 1.

6. Ustalona nazwa jest uzywana przez placowke w pelnym brzmieniu.
§2
1. llekro¢ w dalszych postanowieniach statutu jest mowa o:

1) Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztalcenia Zawodowego i
Ustawicznego,

2) CKU — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztatcenia Ustawicznego,
3) CKZ —nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztalcenia Zawodowego,

4) jednostkach — nalezy przez to rozumie¢ jednostki wchodzace w sktad Centrum, czyli
CKU i CKZ , oraz Szkolne Schronisko Mtodziezowe,

5) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego.

§3
W sktad Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego wchodza:
1. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego, w ktorego sktad wchodza:

1) Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych,
2) Szkota Policealna,

2. Centrum Ksztatcenia Zawodowego w ktorego sktad wchodzi Internat.
3. Szkolne Schronisko Mtodziezowe, ktore dziata na bazie Internatu CKZ.

4. Schemat organizacyjny placoéwki stanowi odrebny dokument.



Rozdzial I1. CELE 1 ZADANIA CENTRUM

§4
1. Centrum prowadzi ksztalcenie ustawiczne w szkotach dla dorostych, oraz w formach
pozaszkolnych, o ktérych mowa w przepisach w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogolnej, umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

2. Centrum prowadzi przygotowanie teoretyczne miodziezy pracownikow wynikajace z
programéw nauczania, a takze inne zadania zlecone przez szkoty i organ prowadzacy oraz
inne jednostki organizacyjne 1 podmioty gospodarcze. Szczegdtowe cele 1 zadania
realizowane przez Centrum oraz sposob wykonywania tych zadan, z uwzglgdnieniem
wspotdziatania ze szkolami i innymi podmiotami, na rzecz ktéorych Centrum wykonuje
zadania lub z ktoérymi wspolpracuje, okreslajg statuty jednostek.

Rozdzial III. ORGANY CENTRUM I ICH KOMPETENCJE
§5
1. Organami Centrum s3:

1) Dyrektor Centrum,
2) Rada Pedagogiczna Centrum, ktora w przypadkach nie wskazanych w niniejszym
statucie pracuje jako:
a) Rada Pedagogiczna CKU,
b) Rada Pedagogiczna CKZ,
3) Samorzad Stuchaczy Centrum, ktéry pracuje jako samorzad poszczegdlnych jednostek.

2. W Centrum zostalo utworzone, na wniosek dyrektora Centrum, za zgoda organu
prowadzacego, stanowisko wicedyrektora

3. Dyrektor Centrum realizuje zadania w odniesieniu do wszystkich jednostek.
4. Dyrektor Centrum w szczego6lnosci:

1) kieruje dziatalno$ciag Centrum i reprezentuje je na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami i stuchaczami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego
rozwoju,

4) realizuje uchwaty Rad Pedagogicznych podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym Centrum i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) organizuje obstuge administracyjno - finansowg oraz odpowiada za majatek Centrum,

7) powotuje komisje egzaminacyjne oraz nadzoruje ich prace,

8) odpowiada za wilasciwa organizacje i1 przebieg egzaminéw maturalnych oraz egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, ktore sg przeprowadzane w Centrum,

9) dopuszcza do uzytku Szkolny Zestaw Programéw Nauczania,

10) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od
poczatku nastgpnego roku szkolnego,

11) wydaje zarzadzenia.



5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy i decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Centrum,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych,

3) wystepowania z wnioskiem w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow.

4) dokonywania przydziatu pracy i zaje¢ zwigzanych bezposrednio z organizacja procesu
dydaktyczno - wychowawczego i opiekunczego w ramach przystugujacego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych odptatnych zaje¢ dydaktycznych,
okreslenia zakresu czynnos$ci oraz kompetencji osob petnigcych funkcje kierownicze.

6. Dyrektor ma prawo wstrzyma¢ wykonanie uchwal Rad Pedagogicznych jesli sa one
niezgodne z przepisami prawa.

7. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia lub stuchacza w przypadkach
okreslonych w statutach jednostek.

8. Dyrektor wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z organami Centrum. Wykonuje
inne zadania okreslone w przepisach szczego6lnych.

§6
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Centrum w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia i wychowania. Rada realizuje swoje zadania
statutowe we wspotpracy z pozostalymi organami Centrum.

2. Zachowuje si¢ odrebnos¢ Rad Pedagogicznych: Centrum Ksztalcenia Ustawicznego,
Centrum Ksztatcenia Zawodowego, w zakresie ich dziatalno$ci statutowe;.

3. W skilad Rady Pedagogicznej Centrum wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w Centrum niezaleznie od wymiaru czasu pracy.

4. Rada pedagogiczna moze powotywac ze swego sktadu roznego rodzaju zespoty i komisje
oraz okresli¢ ich zadania i kompetencje.

5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor .

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane zawsze przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w zwiazku z uchwalaniem wynikow klasyfikacji semestralnej, na koniec roku
szkolnego oraz w miar¢ potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy
przewodniczacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego oraz na
zyczenie co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej Centrum nalezy:

1) przygotowanie projektu statutu Centrum, statutow jednostek organizacyjnych badz
projektow ich zmian oraz ich uchwalenie,

2) zatwierdzanie plandéw pracy Centrum,
3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:



1) organizacj¢ pracy Centrum,
2) projekt planu finansowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien.

4) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty gdy konkurs nie wylonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

10. Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty,

11. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu placéwki oraz jego zmian i uchwala
Statut lub jego zmiany.

12. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

13. Rada Pedagogiczna Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego moze wystgpic z
wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub z innego stanowiska
kierowniczego w Centrum.

14. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrgbnym
dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

§7

Samorzad Stuchaczy Centrum dziata jako samorzad poszczegdlnych jednostek.

Rozdzial IV. WSPOLDZIALANIE ORGANOW CENTRUM
§8

1. Organy Centrum wspotpracuja ze soba oraz majag mozliwo$¢ swobodnego dziatania i

podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji, okreslonych przepisami ustawy o
systemie o$wiaty 1 ich statutami.

2. Dyrektor Centrum zapewnia biezaca wymiang¢ informacji o podejmowanych i1 planowanych
dziataniach 1 decyzjach pomi¢dzy organami Centrum.

3. Dyrektor Centrum jest przedstawicielem i1 przewodniczacym rad pedagogicznych jednostek
1jest zobowigzany do realizacji przyjetych uchwal, o ile sg zgodne z obowigzujacym prawem.

4. Dyrektor bezposrednio wspotpracuje z organami Centrum.

5. Dyrektor jako przewodniczacy rad pedagogicznych Centrum rozstrzyga sprawy sporne
wérod cztonkow rad, jezeli nie sg one uregulowane w statutach jednostek organizacyjnych.

6. Dyrektor 1 organy Centrum dbajg o przestrzeganie postanowien statutow.



Rozdzial V. ORGANIZACJA CENTRUM
§9

1. Centrum jest jednostka budzetowa.

2. Centrum jest placowka, ktorej celem jest ksztalcenie, doksztatcanie i doskonalenie
zawodowe 0s0b dorostych, mtodziezy oraz upowszechnianie ksztatcenia ustawicznego.

3. System ksztatcenia ustawicznego obejmuje ksztalcenie, doksztatcanie 1 doskonalenie w
formach szkolnych i pozaszkolnych.

4. Ksztalcenie, doksztatcanie 1 doskonalenie moze odbywaé si¢ w systemie dziennym,
wieczorowym, zaocznym, ksztalcenia na odlegtos¢, lub systemie tagczacym te formy.

5. W Centrum moga by¢ tworzone pracownie, laboratoria, warsztaty szkoleniowo-
produkcyjne, magazyny i inne komoérki organizacyjne.

§10

1. Szczegotowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
Centrum opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o
ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30 21 kwietnia
kazdego roku.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor, z uwzglednieniem ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, ustala rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

3. Szczegotowe zasady ustalania rozkladu zaje¢, w tym okreslenie dni, w jakich mozna
prowadzi¢ zaje¢cia edukacyjne, czas rozpoczynania i konczenia tych zaje¢ oraz ilos¢ i czas
przerw reguluja statuty jednostek.

Rozdzial VI. ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW
§11

1. W Centrum zatrudnia si¢ nauczycieli, oraz pracownikow administracji 1 obstugi, ktorzy
posiadaja status pracownikow samorzadowych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okre$laja przepisy ustawy o pracownikach samorzagdowych oraz
ustawa Kodeks Pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wiasciwy do
spraw oswiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreSlaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

4. Szczegolowe zadania nauczycieli 1 innych pracownikéow, o ktéorych mowa w ust. 1,
okreslajg statuty jednostek.

§12
1. W Centrum tworzy si¢ na wniosek Dyrektora za zgoda organu prowadzacego stanowisko
wicedyrektora.
2. Wicedyrektor przejmuje na siebie cze$¢ zadan Dyrektora w zakresie pracy CKU i CKZ a
w szczegblnosci:



1) zastgpuje Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
2) z upowaznienia Dyrektora przewodniczy obradom Rady Pedagogiczne;,
3) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentoéw organizacyjnych Centrum:
a) arkusz organizacyjny w zakresie mu przydzielonym,
b) szkolne plany nauczania dla poszczegdlnych typow szkot,
¢) dokumenty zwigzane z dziatalnoscig dydaktyczng i wychowawcza,
d) tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,
4) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli,
3. Wicedyrektor:
1) jest bezposrednim przelozonym, z upowaznienia Dyrektora, wobec nauczycieli,
2) decyduje w biezgcych sprawach procesu dydaktycznego,
3) ma prawo formutowania projektu oceny pracy podleglych mu bezposrednio nauczycieli,
4) ma prawo wnioskowania do Dyrektora w sprawach nagrdd i kar dla nauczycieli, ktorych
jest bezposrednim przetozonym,
5) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem ,,Wicedyrektor” oraz podpisywania
pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji,
6) szczegdtowy zakres zadan 1 obowigzkoéw dla wicedyrektora ustala na pi§mie Dyrektor .

Rozdzial VII. WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
ORAZ PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZY I MLODOCIANYCH

§13

1. Ocenianie 1 klasyfikowanie uczniow i stuchaczy Centrum odbywa si¢ na zasadach
okreslonych dla ucznidow i stuchaczy szkét publicznych zgodnie z zasadami okre§lonymi w
ustawie o systemie o$wiaty i przepisach ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

2. Szczegdtowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego okreslajg statuty jednostek.
3. Statuty jednostek okreslaja szczegolowo:

1) rodzaje nagrdd 1 kar stosowanych wobec ucznidow 1 stuchaczy oraz tryb odwotywania si¢
od Kar,

2) prawa ucznidow, stuchaczy oraz tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia tych praw,
3) obowiazki ucznioéw i stuchaczy,

4) przypadki, w ktorych rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajaca dyrektora
Centrum do skreslenia ucznia lub stuchacza z listy uczniow i stuchaczy,

5) warunki pobytu w centrum zapewniajace uczniom i stuchaczom bezpieczenstwo,

4. Szczegbtowe zasady rekrutacji uczniéw 1 shuchaczy okres$la ustawa prawo oswiatowe
I przepisy ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Rozdzial VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§14

1. Centrum moze prowadzi¢ dziatalno§¢ w formach pozaszkolnych, finansowang ze srodkow
podmiotéw lub oséb fizycznych zlecajacych ja.

2. W Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego tworzy si¢ ,,Wydzielony Rachunek
Dochodoéw Wtasnych”, ktory dziata na podstawie odrjkgbnych przepisow.



3. Centrum moze przyjmowac dotacje i darowizny od oséb fizycznych, prawnych instytucji z
Kraju i z zagranicy.

4. Centrum uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego

67-400 Wschowa, Plac Kosynierow 1

5. Centrum uzywa pieczeci urzedowe;j:

Piecze¢ okragta — mata i duza (metalowa) z godtem panstwa z napisem w obwodzie:

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego we Wschowie.

6. Jednostki 1 szkoty uzywaja piecz¢ci zgodnie z odrebnymi przepisami.

§15
1. Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej Centrum okreslajg odrebne przepisy.

3. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami statutu Centrum majg zastosowanie
postanowienia statutow jednostek

4. W zakresie uregulowanym odmiennie w niniejszym statucie traca moc postanowienia
zawarte w statutach jednostek.

§16

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu Centrum i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.

2. Wniosek o zmiang statutu moze wnies¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ Centrum, a
takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci Centrum.

4. Dyrektor Centrum jest upowazniony, po trzech zmianach do statutu, do przygotowania
tekstu jednolitego statutu.

5. Dyrektor Centrum, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za
jego upublicznienie spotecznosci Centrum.

§17
Przyjety uchwatg nr 14 Rady Pedagogicznej z dnia 21.11 2019 r.



