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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

1. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego wchodzi w sktad Centrum Ksztatcenia Zawodowego i

Ustawicznego, ktdre organizuje swoja dzialalno$¢ na podstawie odrgbnego statutu.

2. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego jest placowka publiczng z siedzibg we Wschowie.

3. Illekro¢ w dalszych postanowieniach statutu jest mowa o:

1) Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego

2) CKU — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztatcenia Ustawicznego,

3) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkoty dla dorostych i szkole policealng wchodzace

w sktad CKU,

4) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Ksztalcenia Zawodowego i

Ustawicznego,

5) stuchaczu - nalezy rozumie¢ stuchacza szkoty dla dorostych 1 szkoty policealne;,

6) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego CKU.

§ 2
1. W sktad CKU wchodza:
1) Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych,
2) Szkota Policealna
2. W CKU ksztakci si¢ takze poprzez kursy zawodowe kwalifikacyjne [ KKZ ].

3. Nazwa szkoty wchodzacej w skltad CKU sktada si¢ z nazwy Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego i nazwy tej szkoty. Jest ona uzywana w pelnym brzmieniu.




4. W zakresie szkot wymienionych w § 2 ust. 1 pkt. 1 - 2 statut CKU uwzglednia przepisy
ramowego statutu odpowiedniego typu szkoty.
5. Cykl ksztalcenia w szkotach wymienionych w § 2 ust. 1 pkt. 1 - 2 okreslajg ramowe plany
nauczania okreslone w odrgbnych przepisach.

§ 3

1. Zawody w szkole policealnej oraz KKZ ustalane sa3 w porozumieniu z organem
prowadzacym 1 po =zasiggnieciu opinii wojewoddzkiej rady rynku pracy o zasadnosci
ksztalcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy.
2. Praktyka zawodowa wynikajagca z programu nauczania w szkole policealnej oraz KKZ
odbywa si¢ :

1) w Centrum,

2) u pracodawcy na podstawie umowy zawartej pomiedzy Centrum a pracodawca,

3) u pracodawcy na podstawie umowy zawartej pomi¢dzy stuchaczem a pracodawca.
3. Program praktyki opracowuje szkota.

ROZDIAL 1I
CELE | ZADANIA CKU

§ 4
1. Centrum  Ksztalcenia ~ Ustawicznego  prowadzi  ksztalcenie  ustawiczne
w szkotach dla dorostych, oraz w formach pozaszkolnych
2. Do zadan CKU nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja celow i zadan okre§lonych w ustawie — Prawo o$wiatowe
2) ksztalcenie, doksztatcanie i doskonalenie 0sob dorostych,
3) umozliwianie zdobywania wiedzy og6lnej i zawodowe;j,
4) opracowywanie 1 wydawanie materiatow metodyczno - dydaktycznych dla
prowadzonego ksztalcenia,
5) przygotowywania oferty ksztalcenia ustawicznego skierowanej do uczestnikow tego
ksztatcenia, zwigkszajacej szanse ich zatrudnienia oraz wspodlpraca z pracodawcami w tym
zakresie,
6) gromadzenie informacji naukowo — technicznej dla potrzeb ksztatcenia ustawicznego,
ze szczegdlnym uwzglednieniem kierunkow 1 form tego ksztalcenia, prowadzonego przez
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego.
3. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego moze ponadto realizowaé zadania z zakresu
praktycznej nauki zawodu, wynikajace z programu nauczania dla danego zawodu.

§ 5
1. CKU wspolpracuje z:
1) pracodawcami w zakresie:
a) organizacji i prowadzenia ksztatcenia praktycznego,
b) przygotowania oferty ksztalcenia w formach pozaszkolnych, zgodnej
z oczekiwaniami pracodawcow,
C) ksztalcenia ustawicznego pracownikow;
2) urzedami pracy w zakresie szkolenia 0sob zarejestrowanych w tych urzedach,
3) innymi podmiotami prowadzacymi ksztalcenie ustawiczne w zakresie zadan
statutowych.
2. CKU moze wspotpracowaé z podmiotami prowadzacymi ksztalcenie ustawiczne w kraju i
za granica.



ROZDZIAL 11T
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§6
1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
stuchaczy w szkotach wchodzacych w sktad Centrum Ksztatcenia Ustawicznego, w ktorych
ksztalcenie odbywa si¢ w formie zaocznej.
2. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja osiagnigcia edukacyjne stuchacza.
3. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach oraz realizowanych w szkole program6éw nauczania

§7
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :
1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych oraz o postgpach w
tym zakresie,
2) udzielanie sluchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,
3) udzielanie stuchaczowi wskazdéwek do samodzielnego planowania swojego rozwoju,
4) motywowanie stuchacza do dalszych postepow w nauce ,
5) dostarczanie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz
szczegblnych uzdolnieniach stuchacza,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznej
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania semestralnych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych formutowane przez nauczycieli — znajduja si¢ w
odrebnych dokumentach,
2) ocenianie biezace wedtug skali 1 w formach przyjetych w CKU,
3) przeprowadzanie egzaminéw semestralnych
4) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 8

1. Nauczanie poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych realizowane jest wedtug obowigzujacej
podstawy programowej 1 programOw nauczania zaproponowanych przez nauczycieli i
dopuszczonych do uzytku szkolnego w danym roku szkolnym.
2. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru (na pierwszych zajeciach edukacyjnych)
informuja stuchaczy o (podczas zaje¢ odnotowujac fakt poinformowania w dzienniku zaje¢
lekcyjnych):

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania W poszczegdlnych

semestralnych ocen klasyfikacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie

programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy.

§9
1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace ze shuchaczem na =zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchacza poprzez dostosowanie metod i1 form pracy.
2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych shuchacza, w
przypadkach okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty.



§ 10

1. Dyrektor zwalnia stuchacza z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje 1 doswiadczenie zawodowe lub zrealizowanie danych obowigzkowych zajgc
edukacyjnych na wcze$niejszym etapie edukacyjnym, w przypadkach okreslonych przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

2. Dokument potwierdzajacy prawo do zwolnienia stuchacz przedkiada dyrektorowi na
poczatku semestru (nie pdzniej niz w ciggu pierwszych 10 dni), w ktérym ma doj$¢ do
realizacji prawa do zwolnienia.

§ 11
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
1) semestr | — jesienny,
2) semestr Il — wiosenny,
2. Terminy | i II semestru ustala si¢ odrebnie na kazdy rok szkolny.
3. Organizacj¢ roku szkolnego okreslajg odrebne przepisy.

§ 12
1. Semestralne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢  edukacyjnych, wustala  si¢
w stopniach wedhug nastgpujacej skali:

1) celujacy - 6,
2) bardzo dobry -5,
3) dobry -4,

4) dostateczny -3,

5) dopuszczajacy - 2,

6) niedostateczny - 1.
2. Oceny ustalone w stopniach wedlug skali, wymienione w ust. 1 pkt 1 — 5 s3a uznane za
pozytywne. Ocena ustalona w stopniu wedtug skali wymienionej w ust. 1 pkt 6 uznana jest
jako negatywna.
3. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug skali okre$lonej w ust. 1
z mozliwo$cig stosowania znaku plus ,, + 7; znaku plus ,,+” nie stosuje si¢ do oceny
okreslonej w ust. 1 pkt 116.
4. Oceny z ¢wiczen 1 prac kontrolnych ustala si¢ w stopniach wedtug skali, o ktérej mowa w
ust. 1 z mozliwos$cig stosowania znaku plus ,,+”, z zachowaniem ustalen okreslonych w ust. 3.
5. Ustala si¢ zakres procentowy prac pisemnych na poszczegolne stopnie szkolne:

1) 0-29 niedostateczny

2) 30— 39 dopuszczajacy

3) 40 —49 dopuszczajacy +

4) 50 — 64 dostateczny

5) 65— 79 dostateczny +

6) 80— 84 dobry

7) 85—-90 dobry +

8) 91— 95 bardzo dobry

9) 96 — 98 bardzo dobry +

10) 99 — 100 celujacy”.
6. Oceny sa jawne dla stuchacza. Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong
oceng.
7. Na wniosek stuchacza sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania stuchacza jest udost¢pniana do wgladu stuchaczowi w
terminie i miejscu uzgodnionym odpowiednio z dyrektorem lub nauczycielem.
8. Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne. Semestralna ocena



klasyfikacyjna z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje na semestr
programowo wyzszy ani na ukonczenie szkoty.

9. Semestralng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych i1 praktyk zawodowych ustala
nauczyciel praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk zawodowych Ilub kierownik
praktycznej nauki zawodu.

10. Jezeli zajgcia sa prowadzone na podstawie modulowego programu nauczania dla zawodu
— shuchacz musi z prac kontrolnych przeprowadzanych z zakresu wszystkich w pehni
zrealizowanych w danym semestrze jednostek modutowych, uzyska¢ oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

§ 13
1. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu egzamindéw semestralnych
z poszczegdlnych  obowigzkowych zaje¢  edukacyjnych. Egzaminy semestralne
przeprowadzajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.
2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktdry uczgszczal na poszczegodlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co najmniej
potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajeé, oraz otrzymat z tych zaje¢ oceny uznane
za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.
3. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ w ostatnim miesigcu semestru, szczegoétowe
terminy okresla dyrektor. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne na poczatku kazdego semestru informuja shuchaczy o szczegdétowych terminach
egzamindw semestralnych podczas zaje¢ (odnotowujac fakt poinformowania w dzienniku
zajec lekeyjnych).
4. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegb6lne obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg podczas zajg¢ (odnotowujac fakt
poinformowania w dzienniku zaje¢ lekcyjnych) stuchacza, czy spetnia warunki dopuszczenia
do egzaminu semestralnego, o ktorych mowa w ust. 2.
5. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu semestralnego
W wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
Dyrektora.
6. Termin dodatkowy, o ktorym mowa w ust. 5, wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru
jesiennego nie pdzniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie
pozniej niz do dnia 31 sierpnia.
7. Egzamin semestralny odbywa si¢ na zasadach okreslonych ustawa o systemie o$wiaty i
przepisami ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.
8. Stuchacz, ktory nie uzyskal dopuszczenia do egzaminu semestralnego zostaje skreslony z
listy stuchaczy.

§ 14
1. Egzaminy semestralne sg przygotowane i przeprowadzane przez nauczycieli prowadzacych
dane zajecia edukacyjne. Terminy egzamindw uzgadniane s3a ze stuchaczami 1
przeprowadzane s3 po zakonczeniu realizacji tresci programowych przewidzianych w ramach
danych obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych lub konsultacji.
2. Dyrektor oglasza harmonogram egzaminoéw semestralnych nie pdzniej niz w ciagu
miesigca po rozpoczeciu zaje¢ w danym semestrze.
3. Nauczyciel przeprowadzajacy egzamin ustny przygotowuje zestawy pytan
egzaminacyjnych w liczbie wigkszej niz liczba zdajacych.
4. Egzamin ustny trwa okoto 15 minut, w tym stuchaczowi przyshuguje okoto
5 minut na przygotowanie si¢ do odpowiedzi ustnej po wylosowaniu zestawu pytan
egzaminacyjnych. Stuchacz udziela odpowiedzi w obecno$ci co najmniej jednego stuchacza
na sali egzaminacyjnej.
5. Egzamin pisemny trwa 90 minut.



6. Nauczyciel dokonuje oceny pracy pisemnej 1 formuluje recenzje oraz umozliwia
stuchaczowi zapoznanie si¢ z oceniong praca i recenzjg.

7. Stuchaczowi w trakcie egzaminu nie wolno korzysta¢ z niedozwolonych pomocy.

8. Z egzamindéw semestralnych sporzadza si¢ protokét wedhug przyjetego wzoru. Do
protokotu zalgcza si¢ pisemne prace stuchacza.

9. W ciagu jednego dnia nie moze by¢ przeprowadzony wigcej niz jeden egzamin.

10. Egzaminacyjne prace pisemne, prace kontrolne stuchaczy przechowuje si¢ do czasu
ukonczenia lub opuszczenia CKU zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 15
1. Stuchacz szkoly dla dorostych, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat
negatywng semestralng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢. Egzaminy
poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe zajgcia
edukacyjne.
3. Egzamin poprawkowy odbywa si¢ na zasadach okreslonych ustawa o systemie oswiaty i
przepisami ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
4. Shuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr
pProgramowo wyzszy.
5. Stuchacza, ktory nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy, dyrektor szkoty
skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.
6. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor, na pisemny wniosek stluchacza, moze
wyrazi¢ zgod¢ na powtarzanie semestru. Stluchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w
okresie ksztalcenia w danej szkole.
7. Wniosek sluchacz sktada do dyrektora, nie p6zniej niz w terminie 7 dni od dnia podjecia
przez rade pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.

§ 16

1. Po uzyskaniu ocen w wyniku egzamindéw semestralnych, a przed semestralnym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne sg zobowigzani poinformowac stuchacza o przewidywanych dla niego
semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Poniewaz semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu egzaminow
semestralnych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, nie przewiduje si¢ trybu wystapienia o
oceng wyzsza niz przewidywana.

§ 17
1. Stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin Kklasyfikacyjny.
2. Stuchacz nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny po zlozeniu pisemnego wniosku z uzasadnieniem przed zebraniem
rady pedagogicznej klasyfikacyjnej, za zgodg rady pedagogicznej.
3. Warunki, tryb 1 form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala ustawa o systemie o$wiaty i
minister wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania.
4. Shuchacz, ktory nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego zostaje skre§lony z listy stuchaczy.

§ 18
1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ zostala ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen.
2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
semestralnych zaje¢ dydaktycznych.



3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor
szkoly powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci
stuchacza oraz ustala semestralng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Warunki, tryb i form¢ sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci okresla ustawa o systemie
o$wiaty.

§ 19

1. Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
semestralne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
2. Shuchacz konczy szkole dla dorostych, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg
skladaja si¢ semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w semestrach
programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.
3. Stuchacz konczy szkote policealna, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajgc

edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, oraz

2) przystapit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w

zawodzie.

ROZDZIAL 1V
ORGANY CKU | ICH KOMPETENCJE

§ 20
Organami CKU sa:
1) Dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
2) Rada Pedagogiczna CKU
3) Samorzad Stuchaczy.

§ 21
1. Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego  realizuje zadania
wymienione w Statucie Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego , a ponadto:
1) sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju,
2) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej CKU podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych,
3) powotuje komisje egzaminacyjne oraz nadzoruje ich prace,
4) odpowiada za wtasciwag organizacj¢ i przebieg egzamindw maturalnych oraz egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, ktore sg przeprowadzane w CKU,
5) dopuszcza do uzytku programy nauczania, po zasig¢gnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j -
wpisujac do Szkolnego Zestawu Programow Nauczania,
6) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow, ktore beda obowiazywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego.
2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy i decyduje w sprawach zawartych w Statucie
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego, a ponadto:
1) dokonywania przydzialu pracy i zaje¢ zwigzanych bezposrednio z organizacja procesu
dydaktyczno — wychowawczego i opiekunczego w ramach przyshugujacego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych odplatnych zaj¢¢ dydaktycznych,
2) okreslenia zakresu czynno$ci oraz zadan pozostaltych o0sob pelnigcych funkcje
kierownicze.



3. Dyrektor ma prawo wstrzyma¢ wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej jesli sg one
niezgodne z przepisami prawa.

4. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ stuchacza w przypadkach okreslonych w
statucie. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu
opinii Samorzadu Stuchaczy.

5. Dyrektor wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Rada Pedagogiczng i Samorzadem
Stuchaczy.

6. W przypadku nieobecno$ci Dyrektora zastgpuje go Wicedyrektor.

7. Dyrektor wykonuje takze inne zadania okreslone w przepisach szczego6lnych.

§ 22
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Centrum w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia i wychowania. Rada realizuje swoje zadania
statutowe we wspotpracy z pozostalymi organami Centrum.
2. Zachowuje si¢ odrgbnos¢ Rady Pedagogicznej CKU w zakresie jej dziatalno$ci statutowe;.
3. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza dyrektor i wszyscy pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w CKU niezaleznie od wymiaru czasu pracy.
4. Rada pedagogiczna moze powotywac ze swego sktadu roznego rodzaju zespoty i komisje
oraz okresli¢ ich zadania i kompetencje.
5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej CKU jest Dyrektor .
6. W zebraniach Rady Pedagogicznej CKU mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
7. Zebrania Rady Pedagogicznej s3 organizowane w kazdym semestrze w zwigzku z
zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji 1 promocji stuchaczy oraz w miare potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, organu prowadzacego oraz na zyczenie co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogicznej.
8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji (jezeli rada
pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidw
rozstrzyga dyrektor),
2) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy stuchaczy,
3) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych,
4) zatwierdzanie planu pracy CKU.
9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy CKU, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych oraz
organizacj¢ kwalifikacyjnych kursoéw zawodowych,
2) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien,
3) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,
4) proponowane przez nauczycieli programy nauczania.
10. W CKU nie zostata utworzona rada CKU. Jej zadania przejmuje rada pedagogiczna w
zakresie okreslonym ustawg o systemie oswiaty.
11. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub placowce, lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatoéw na takie stanowiska podejmowane sa w glosowaniu tajnym.
12. Rada Pedagogiczna CKU ustala regulamin swojej dzialalno$ci, ktory jest odrgbnym
dokumentem.
13. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
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§ 23
1. W CKU dziata Samorzad Stuchaczy.
2. Samorzad tworza wszyscy stuchacze poszczegdlnych typow szkot wchodzacych w sklad
CKU.
3. Zasady wybierania i1 dzialania organéw Samorzadu Stuchaczy okresla regulamin
uchwalony przez ogét sluchaczy w glosowaniu roéwnym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogoétu stuchaczy.
4. Regulamin Samorzadu Stuchaczy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Centrum i jest
odrgbnym dokumentem.
5. Samorzad Stuchaczy ma prawo do:
1) opiniowania i przedstawiania wnioskow Dyrektorowi oraz Radzie Pedagogicznej we
wszystkich sprawach dotyczacych stuchaczy,
2) zapoznania si¢ z programami nauczania, ich trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
3) jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce,
4) organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem,
5) wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu.
6. Samorzad Stuchaczy, w celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Centrum, moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek i innych zrodet.
7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

§ 24
1. Dyrektor wykonujac swoje obowiagzki wspotpracuje z Rada Pedagogiczng 1 Samorzadem
Stuchaczy.
2. Dyrektor umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz CKU migdzy Rada
Pedagogiczng a Samorzadem Stuchaczy:
1) w zaistniatych sytuacjach konfliktowych poszczegdlne organy wyrazaja swoje opinie na
pismie,
2) wyrazone opinie sg przedmiotem dyskusji na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
3) stanowiska przyjete w glosowaniu tajnym wigkszoscig glosow stanowig opinig, na
podstawie ktorej Dyrektor podejmuje ostateczng decyzjg.
3. Dyrektor zapewnia biezacy obieg informacji:
1) w stosunku do nauczycieli:
a) prowadzi ksiege zarzadzen dyrektora, w ktdrej zainteresowani stwierdzajg podpisem
fakt zapoznania si¢ z tre$cig zarzadzenia,
b) biezace informacje wywiesza na tablicy w pokoju nauczycielskim,
C) zarzadzenia i komunikaty przekazuje w czasie posiedzen Rady Pedagogicznej,
2) w stosunku do stuchaczy:
a) przekazuje informacje poprzez opiekundéw grup,
b) przekazuje informacj¢ poprzez Samorzad Stuchaczy.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO

§ 25
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
2. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego moze prowadzi¢ ksztalcenie jako zaoczne, a takze z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
3. CKU zapewnia sluchaczom wyksztatcenie stanowigce podbudowe do dalszej edukacji
ogo6lnej 1 zawodowe;j.



4. CKU wydaje $wiadectwa oraz zaswiadczenia wedlug wzoréw okreslonych w odrebnych
przepisach.

§ 26
1. Ksztalcenie w poszczeg6élnych typach szkot wehodzacych w sktad CKU prowadzone jest
wedhug programu nauczania uwzgledniajacego podstawe programowg ksztalcenia ogolnego i
ksztatcenia w zawodzie w przypadkach szkot ksztatcacych w poszczegolnych zawodach.
2. Czas trwania nauki okres$lajg ramowe plany nauczania poszczegdlnych typow szkot.
3. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat stuchaczy.
4. Zajecia edukacyjne w szkotach wchodzacych w sktad CKU odbywaja si¢ na podstawie
ramowych plandw nauczania w szkotach publicznych.
5. Dyrektor na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania dla
danego etapu edukacyjnego, z wyodrgbnieniem kazdego semestru.
6. Warunki 1 tryb organizowania praktycznej nauki zawodu okreslajg przepisy wydane na
podstawie ustawy — Prawo o§wiatowe

§ 27
1. Podziat na grupy ustalany jest zgodnie z przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania.
2. Podstawowa formg pracy Centrum s3 zajecia dydaktyczne prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
3. Godzina lekcyjna w szkole ksztatcacej w systemie zaocznym trwa 45 minut.
4. Szczegotowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania-

§ 28
1. Konsultacje zbiorowe ze stuchaczami w szkole ksztatcacej w formie zaocznej odbywaja sie
we wszystkich semestrach co drugi tydzien, przez dwa dni w zasadzie w soboty i niedziele,
wedlug rozktadu zaje¢ opracowanego na podstawie planu nauczania. W miar¢ potrzeb
konsultacje moga by¢ organizowane w inne dni tygodnia.
2. Szkoty ksztalcace w formie zaocznej organizuja dla stuchaczy dwie konferencje
instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwszg wprowadzajaca do pracy w semestrze i
drugg przedegzaminacyjna.
3. Konferencja wprowadzajaca rozpoczyna nauke w kazdym semestrze i ma charakter
informacyjno-organizacyjny. Jej celem jest zapoznanie stuchaczy z programem i materiatlem
nauczania przewidzianym na dany semestr, wymaganiami edukacyjnymi oraz zapoznanie z
tematami prac kontrolnych.
4. Konferencj¢ przedegzaminacyjng organizuje si¢ przy koncu nauki w semestrze 1 jej celem
jest zapoznanie stuchaczy z forma i1 przebiegiem egzamindéw z poszczegolnych zajeé
edukacyjnych.

§ 29
1. W szkotach dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ ogolnoksztatlcacych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ do 50% ogolnej liczby godzin
przewidzianej na dany przedmiot w szkolnym planie nauczania.
2. W formach pozaszkolnych dopuszcza si¢ mozliwo§¢ prowadzenia zaje¢ teoretycznych
zawodowych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ do 100% godzin
przeznaczonych na realizacje tych zaje¢ w szkolnym planie nauczania.

§ 30
1. CKU kieruje samodzielng naukg stuchaczy utatwiajagc im osigganie jak najlepszych
wynikéw nauczania, poprzez:
1) zapoznanie z programem nauczania i obowigzujacymi podrecznikami oraz materiatami
pomocniczymi,
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2) udzielanie wskazowek zwigzanych z technikg pracy umystowej, planowania i
organizowania samodzielnej nauki oraz metodyki nauczania przedmiotu wraz ze
sposobami samokontroli zdobytych wiadomosci,
3) wskazywanie literatury, poradnikéw niezbgdnych do samodzielnej nauki oraz udzielanie
pomocy w zaopatrzeniu w podrgczniki, udost¢pnianie literatury szkolnej,
4) udzielanie wskazowek i pomocy ukierunkowujacej wyréwnanie i usystematyzowanie
wiadomosci, m.in. w ramach konsultacji i w toku indywidualizacji nauczania,
5) ukierunkowanie stuchacza do samodzielnej pracy poprzez sprawdzanie i recenzowanie
prac kontrolnych.
2. Shuchacze szkét wchodzacych w sklad CKU otrzymuja indeksy wedlug wzoru, ktoére
okreslajg odrebne przepisy.

§ 31
1. Centrum moze pobiera¢ optaty za ksztatcenie prowadzone w formach pozaszkolnych.
2. Optaty sa wnoszone za caly okres ksztalcenia, w terminie do dnia rozpoczecia ksztatcenia.
3. Dyrektor moze w uzasadnionych przypadkach przedluzy¢ termin wniesienia optaty lub
wyrazi¢ zgode na wniesienie oplaty w ratach.
4. Optaty sluchacz wnosi na rachunek wskazany przez Dyrektora.
5. Wysoko$¢ optat ustala Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym. Oplaty nie
mogg przekracza¢ ponoszonych kosztow ksztalcenia.
6. Dyrektor moze zwolni¢ w catosci lub w czesci z oplat osobe o niskich dochodach, w
szczegolnosci, jezeli dochdd tej osoby nie przekracza kwot, o ktorych mowa w ustawie o
pomocy spoteczne;.
7. Zwolnienie w catosci lub w cze$ci z oplat nastepuje na wniosek osoby zainteresowane;.
8. Optaty nie podlegaja zwrotowi.

§ 32

1. Ksztatcenie ustawiczne prowadzi si¢ w nastepujacych formach pozaszkolnych:

1) kwalifikacyjny kurs zawodowy,

2) kurs umiejetnosci zawodowych,

3) kurs kompetencji og6lnych,

4) kurs umozliwiajacy uzyskiwanie 1 uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci 1 kwalifikacji

zawodowych,

5) turnus doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikow
2. Organizacja i przebieg ksztalcenia w formach pozaszkolnych odbywa si¢ zgodnie z
przepisami ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych.

§ 33

1. Osoba, ktora ukonczy formy pozaszkolne wskazane w §33 otrzymuje zaswiadczenie o ich
ukonczeniu.
2. Dokumentacja prowadzona jest dla kazdej formy prowadzonego ksztalcenia
i obejmuje:

1) program nauczania,

2) dziennik zaj¢c,

3) protokot z przeprowadzonego zaliczenia,

4) ewidencje wydanych zaswiadczen.
3. Zawarto$¢ dziennika okreslaja przepisy ministra wilasciwego do spraw oswiaty i
wychowania.
4. W dzienniku zaj¢¢ odnotowuje si¢ obecnos¢ stuchaczy i uczestnikoéw kursu.
5. Ewidencja wydanych zaswiadczen o ukonczeniu formy pozaszkolne wskazane w § 33
Zawilera:
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1) imi¢ 1 nazwisko, adres zamieszkania oraz PESEL osoby, ktorej wydano zaswiadczenie,
w przypadku osoby, ktdra nie posiada numeru PESEL numer dokumentu potwierdzajacego
jej tozsamosc¢,
2) date wydania zaswiadczenia,
3) numer zaswiadczenia,
4) potwierdzenie odbioru zaswiadczenia.
6. Do realizacji celow statutowych CKU posiada:
1) baze¢ dydaktyczna:
a) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,
b) pracowni¢ komputerowa,
2) stoléwke 1 sale mieszkalne w internacie,
3) zespol urzadzen sportowych,
4) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

§ 34
1. Shuchacze uczacy si¢ w szkotach CKU, poza miejscem statego zamieszkania mogag
korzysta¢ z Internatu.
2. Zasady dzialania internatu zawiera Regulamin internatu, ktory jest odrebnym dokumentem.
3. Odptatno$¢ za zakwaterowanie 1 wyzywienie reguluja odrebne przepisy.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY CKU

§35
1. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okres$la statut Centrum i inne
przepisy.
2. W szkotach CKU funkcjonuja nastgpujace zespoty nauczycielskie:
1) zespoty przedmiotowe,
2) zespoty problemowo — zadaniowe.
3. Do zadan zespoldw nauczycielskich-naleza w szczego6lnosci:
1) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu ksztatcenia
ogo6lnego,
2) opracowanie programow nauczania dla ksztatcenia w zawodzie,
3) wspolne opracowanie sposobow badania wynikéw edukacyjnych,
4) planowanie dziatan zmierzajacych do polepszenia efektow ksztalcenia,
5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego zgodnie z potrzebami
Centrum,
6) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupehianiu ich wyposazenia.
4. Zakres zadan dla zespolow nauczycieli problemowo — zadaniowych wskazuje Dyrektor
Centrum, powotujac dany zespol.
5. Pracg zespotu kieruje powotlany kazdego roku szkolnego przez Dyrektora na wniosek
zespotu, przewodniczacy zespotu.
6. Sprawozdanie z dziatalno$ci zespotu sktada przewodniczacy zespotu dwa razy w roku
szkolnym.

§36

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekunczg i jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo shuchaczy, a w szczegdlnosci ma nastepujacy zakres
zadan:

1) odpowiada za zycie i zdrowie, bezpieczenstwo stuchaczy w czasie zajec¢ lekcyjnych,

pozalekcyjnych, w czasie przerw na korytarzach i na terenie szkoty,

2) realizuje zajecia dydaktyczne zgodnie z podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego i w

zawodzie oraz dopuszczonym do uzytku w CKU programem nauczania,

3) pomaga stuchaczom w pokonywaniu trudnosci, w opanowaniu materiatu,
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4) wdraza stuchaczy do samoksztatcenia i doskonalenia,
5) wdraza stuchaczy do czynnego udzialu w zyciu Centrum, do umiejetnego godzenia
obowigzkow wobec szkoty z obowigzkami w rodzinie i pracy zawodowej,
6) jest bezstronny i obiektywny, szanuje godno$¢ osobistg stuchaczy,
7) doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej, bierze
udziatl w r6znych formach doskonalenia zawodowego,
8) wzbogaca warsztat pracy, dba o $rodki dydaktyczne i powierzony mu sprz¢t w pracowni
(odpowiada materialnie za szkod¢ powstata w pracowni),
9) prawidtowo i terminowo prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna,
10) prowadzi obserwacj¢ pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy ze stuchaczami, majace;j
na celu rozpoznanie u nich trudnosci w uczeniu si¢, szczegdlnych ich uzdolnien oraz
doradztwa edukacyjno - zawodowego.

2. Nauczyciel takze ma za zadanie:
1) decydowaé o metodach nauczania, formach organizacyjnych, podrgcznikach i $rodkach
dydaktycznych w swoim przedmiocie,
2) ocenia¢ stuchaczy zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,
3) wnioskowa¢ w sprawie nagrod, wyrdznien i kar dla stuchaczy.
4) uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i
egzaminu maturalnego,
5) prowadzi¢ zajgcia wynikajace z zadan Statutowych Centrum w ramach godzin
przeznaczonych w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora w wymiarze 1
godziny w tygodniu.

§ 37
1. Do kierowania praca dydaktyczng w poszczegdlnych oddziatach Dyrektor wyznacza
sposrod nauczycieli uczacych w danym semestrze lub kursie opiekunow.
2. Do zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy, opiekun w miar¢ mozliwosci powinien
opiekowac si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.
3. Zadaniem opiekuna oddzialu jest w szczegdlnosci:
1) koordynowanie pracy dydaktycznej nauczycieli uczacych w danym oddziale
powierzonej jego opiece.
2) dokonywanie systematycznej analizy wynikow nauczania.
3) kontrolowanie frekwencji w celu zapobiegania niepowodzeniom szkolnym.
4) wspotpraca z dyrekcja i nauczycielami uczacymi w powierzonym mu oddziale, a takze z
Samorzadem Stuchaczy.
5) dokonywanie oceny wynikow uzyskiwanych przez stuchaczy przed dyrekcja Centrum i
Rada Pedagogiczna.
6) wykonywanie rzetelnie obowigzkéw i systematyczne prowadzenie dokumentacji
pedagogiczne;j.

§ 38
1. Zadaniami pracownikow samorzagdowych jest zapewnienie sprawnego dzialania Centrum w
zakresie administracyjnym i finansowym, zapewnienie bezpieczenstwa mtodocianym, a takze
utrzymanie obiektu 1 jego otoczenia w tadzie 1 czystosci.
2. Szczegdlowe zakresy czynnosci tych pracownikow ustala Dyrektor.

ROZDZIAL VII
PRAWA T OBOWIAZKI SLUCHACZY

§39
1. Stuchacz ma prawo do:
1) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
2) poszanowania godno$ci osobistej 1 dyskrecji w sprawach  osobistych
i rodzinnych,
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3) swobody wyrazania mysli i przekonan,
4) obiektywnej jawnej oceny oraz pomocy W nauce,
5) pelnej informacji na poczatku semestru o wymaganiach i kryteriach ocen ze wszystkich
przedmiotow,
6) dziatalnosci w Samorzadzie Stuchaczy,
7) uzyskiwania nagrod, pochwatl i wyr6znien za postepy w nauce,
8) odwotywania si¢ w celu ztagodzenia kary lub jej zaniechania; odwotanie moze by¢
kierowane do wychowawcy, dyrekcji lub organdéw nadzorujacych za posrednictwem
Dyrektora,
9) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych.
2. Stuchacz ma obowigzek:
1) uczestniczenia we wszystkich zaj¢ciach przewidzianych planem nauczania,
2) opanowania materialu nauczania okreSlonego programem nauczania; stuchacz
ksztalcacy si¢ w systemie stacjonarnym, moze by¢ nieprzygotowany raz w semestrze z
poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych ujetych w planie nauczania,
3) przestrzegania wyznaczonych terminow egzaminow semestralnych,
4) dbania o schludny wyglad,
5) przestrzegania warunkow korzystania na terenie placowki z telefonow komoérkowych i
innych urzadzen elektronicznych:
a) w czasie zaje¢ dydaktycznych obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonow
komoérkowych (aparaty powinny by¢ wylaczone 1 schowane) i innych urzadzen
elektronicznych,
b) poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed zajeciami i po zajeciach) telefon
moze by¢ uzywany w trybie ,,milczy”,
C) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu i innych urzadzen elektronicznych
jest mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowane;j,
6) wiasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw Centrum oraz
pozostatych stuchaczy wedtug ogdlnie przyjetych norm,
7) szanowac dobro spoteczne, a w szczegodlnosci dba¢ o mienie placowki,
8) przestrzegaé zarzadzen i zalecen Dyrektora.

§ 40
1. Stuchacz CKU moze otrzymywac nagrody 1 wyroznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowg postawe,
3) wybitne osiggniecia.
2. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek opiekuna semestru, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej.
3. Ustala si¢ nastepujace nagrody dla stuchaczy CKU:
1) pochwata opiekuna wobec oddziatu,
2) pochwata Dyrektora wobec spotecznosci CKU,
3) dyplom,
4) nagroda rzeczowa.

§ 41

1. Za wykroczenia przeciwko obowigzkom statutowym i nie wypelnianie obowiazkow
szkolnych, stuchacz moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem opiekuna wobec oddziatu,

2) upomnieniem Dyrektora,

3) pisemna nagang Dyrektora,

4) skresleniem z listy stuchaczy po zasi¢gnig¢ciu opinii Samorzadu Stuchaczy.
2. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca Dyrektora do skreslenia z listy
stuchaczy w nastepujacych przypadkach:
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1) skazanie stuchacza prawomocnym wyrokiem sadu,
2) pobyt w areszcie $ledczym stuchacza,
3) naruszenie nietykalno$ci cielesnej i godnosci osobistej albo kierowanie grézb wzgledem
innych shuchaczy, nauczycieli, pracownikdw administracji i obstugi oraz innych os6b
przebywajacych na terenie Centrum,
4) zaboru lub zniszczenia mienia Centrum lub oséb wymienionych w pkt 3,
5) wywieraniem szkodliwego wplywu na zdrowie fizyczne i psychiczne o0s6b
wymienionych w pkt 3,
6) przebywaniem na terenie Centrum w stanie nietrzezwym lub pod wplywem narkotykow
albo posiadanie, przechowywanie lub rozprowadzanie alkoholu lub narkotykow,
7) $wiadomym i systematycznym naruszaniem obowigzkéw stuchacza okre§lonych w
statucie,
3. Od wymierzonej kary (wymienionej w § 42 ust. 1 pkt 1-3) stuchacz moze si¢ odwota¢ do
Dyrektora w ciggu trzech dni, za posrednictwem opiekuna lub Samorzadu Stuchaczy
4. Skreslenie stluchacza z listy stuchaczy nastepuje w formie decyzji administracyjnej, od
ktoérej przystuguje stronie prawo odwotania si¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
nad CKU poprzez dyrektora, ktory wydat decyzje.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§42

1. CKU posiada prawo do uzywania pieczgci, ktore reguluja odrgbne przepisy.
2. Tablice i pieczecie szkol (poza urzedowymi) wchodzacych w sktad Centrum zawieraja
pelng nazwe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego i nazwe szkoty.
3. Wykaz pieczeci urzgdowych wytworzonych w Mennicy Panstwowe;j:

1) Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego we Wschowie

2) Szkota Policealna we Wschowie

3) Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych we Wschowie

§43
1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu CKU i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.
2. Wniosek o zmiang¢ statutu moze wnie$§¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ CKU, a
takze organ nadzoru pedagogicznego 1 organ prowadzacy.
3. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci CKU.
4. Dyrektor jest upowazniony, po trzech zmianach do statutu, do przygotowania tekstu
jednolitego statutu.
5. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci CKU.

§ 44
Przyjety uchwata nr 15 Rady Pedagogicznej z dnia 21.11.2019 roku.
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